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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA
ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA, POR
CONDUCTO DE SU DIRECTOR GENERAL, EL MAESTRO JORGE ALBERTO CALZADA
ZUBIRIA, EN LO SUCESIVO “LA BENEFICENCIA PUBLICA”, ASISTIDO POR LA
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, LA LICENCIADA ALEJANDRA DEL
PILAR VAZQUEZ REPIZO; POR LA DIRECTORA DE VINCULACION SOCIAL,
FILANTROPIA Y EVALUACION DEL IMPACTO, LA LICENCIADA ANGELICA DEL
CARMEN GOMEZ LOPEZ, Y POR EL DIRECTOR JURIDICO Y DE PATRIMONIO
INMOBILIARIO, EL LICENCIADO GUILLERMO CESAR CRUZ MORALES; Y POR LA
OTRA, EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ORGANISMO”
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL Y SECRETARIO DE
SALUD, EL DR. ROBERTO BERNAL GOMEZ; ASISTIDO POR EL DIRECTOR DE
ADMINISTRACION, EL LICENCIADO VICTOR MANUEL RODRIGUEZ SANCHEZ Y POR
EL DIRECTOR DE SERVICIOS DE SALUD, DOCTOR MARCO AURELIO BURGOS
MARTINEZ; A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA Squ _QEQTGEINARA
“LLAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DEGEARACTIONES Y CLAUSULAS . =5
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1. En términos de lo dispuesto en el articulo 39, fraccién XX, del Reglamento Interior de la Secretaria

de Salud, corresponde a “LA BENEFICENCIA PUBLICA”, participar con organizaciones e
instituciones de los sectores publico, social y privado en la gjecucién de programas en materia de
salud, previa autorizacion de su Consejo Interno.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo Cuarto, fraccion X, del “Acuerdo por el que se regula
la integracion y el funcionamiento del Consejo Interno de la Administracion del Patrimonio de la
Beneficencia Piiblica de la Secretaria de Salud”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el
25 de junio de 2013 y reformado mediante el diverso publicado en el mismo 6rgano de difusion
oficial el 16 de marzo de 2017, corresponde a dicho Organo Colegiado, autorizar la participacién de
“LA BENEFICENCIA PUBLICA” con organizaciones e instituciones de los sectores publico,
social y privado en los programas de alto impacto en materia de salud.

3. Conforme a lo dispuesto en el numeral 3, fraccién V, de las Politicas de Distribucion de los Recursos A’
Patrimoniales de la Beneficencia Publica a Programas de Salud, emitidas por el Consejo Interno de ’
“LA BENEFICENCIA PUBLICA”, ésta podra apoyar, previa autorizacién de dicho Consejo
Interno, proyectos de equipamiento para establecimientos publicos locales y federdles de atencion
médica, asi como para las instituciones encargadas de conducir la politica en materig/de salud en las(
entidades federativas. =
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Mediante oficio mimero SS.02.513.18, de fecha 15 de mayo de 2018 (Anexo 1), el Secretario de Salud
y Director General de “EL ORGANISMO?”, solicité6 a la Administracién del Patrimonio de la
Beneficencia Publica, su apoyo para adquirir los sets quirirgicos que se relacionan en el listado
adjunto, el cual integra precio unitario y cantidad total por el nimero de sets requeridos, por un monto
de §7°678,040.00 (Siete millones seiscientos setenta y ocho mil cuarenta pesos 00/100 M.N.).

Mediante oficio niimero SS.02.542.18, de fecha 29 de junio de 2018 (Anexo 2), el Secretario de Salud
y Director General de “EL ORGANISMO?, solicité a “LA BENEFICENCIA PUBLICA” su apoyo
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para sustituir y adquirir equipo médico por la suma de $100°000,000.00 (Cien Millones de pesos
00/100 M.N.), para la modernizacién del equipo del listado anexo, desglosado por cada una de las
unidades médicas hospitalarias, a beneficiar con este recurso.

Mediante oficio CENETEC/DIB/226/2018, de fecha 26 de julio de 2018 (Anexo 3), el Director
General del Centro Nacional de Excelencia Tecnolégica en Salud, emiti¢ el Dictamen de Validacién
de Equipo Médico No. DV-073/18, para la incorporacién de los bienes detallados en el documento
anexo, en adelante “EL. EQUIPO”, para el proyecto: “Dotacidn y sustitucion de sets quirtirgicos
para los hospitales ubicados en los municipios de Acuiia, allende, Cuatro Ciénegas, Francisco I.
Madero, General Cepeda, Matamoros, Monclova, Miizquiz, Nueva rosita, Parras, Piedras Negras,
Sabinas Saltillo, San Pedro y Torreén”, hasta por un monto de $7°678,040.00 (Siete millones
seiscientos setenta y ocho mil cuarenta pesos 00/100 M.N.) LV.A incluido.

Mediante oficio CENETEC/DIB/237/2018, de fecha 03 de agosto de 2018 (Anexo 4), el Director
General del Centro Nacional de Excelencia Tecnolégica en Salud, emitié el Dictamen de Validacién
de Equipo Médico No. DV-0074/18, para la incorporacién de los bienes detallados en el documento
anexo, en adelante “EL EQUIPO”, para el proyecto: “Dotacién y sustitucién de equipamiento
médico para los hospitales ubicados en los municipios Piedras Negras, Saltillo y Torreén”, hasta
por un monto de $73°540,752.00 (Setenta y tres millones quinientos cuarenta mil setecientos cincuenta
y dos pesos 00/100 M.N.) I.V.A incluido.

En los Anexos 3 y 4, se detalla “EL EQUIPO?”, de acuerdo a las Claves de Cuadro Bésico del Sector
Salud, contenidas en los Dictdmenes de Validacién de Equipo Médico, referidos en el antecedente 6
del presente instrumento legal.

Mediante Acuerdo 07/EXT.07/2018, adoptado en la Séptima Sesién Extraordinaria de 2018, celebrada
el 17 de septiembre de 2018, los integrantes del Consejo Interno de “LA BENEFICENCIA
PUBLICA”, autorizaron la participacion del Organo Desconcentrado con “EL. ORGANISMO”, para
la adquisicion de sets quirfirgicos, hasta por la cantidad de $7°678,040.00 (Siete millones seiscientos
setenta y ocho mil cuarenta pesos 00/100 M.N.) LV.A. incluido, y para la adquisicién de equipo
meédico hasta por la cantidad de $73°540,752.00 (Setenta y tres millones quinientod)cuarenta mil
setecientos cincuenta y dos pesos 00/1L063M.N,): I V.A,, incluido, con cargo a lgg/ recursos %
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DECLARACIONES

"LA BENEFICENCIA PUBLICA" declara que:

I.1. Esun Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Salud, de conformidad con el

1.2.

1.3.

L.4.

L.6.

articulo 2, apartado C, fraccién I, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, al que
corresponde, entre otras atribuciones, administrar los bienes, derechos y recursos que obtenga
la Beneficencia Publica por cualquier titulo legal, incluidos los rendimientos, utilidades,
intereses, recuperaciones y demas ingresos que se generen por las inversiones y operaciones que
realice, asi como disponer de estos recursos para contribuir al cumplimiento de sus fines, de
conformidad con las disposiciones aplicables, estableciendo los mecanismos y politicas para su
aplicacién y distribucién, atendiendo a los objetivos y programas prioritarios de la Secretarfa de
Salud, en términos de lo previsto en los articulos 39, fraccién III, de la Ley Orgénica de la
Administracién Publica Federal y 39, fracciones VII y X, del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud.

Su Director General, quien acredita su cargo con copia simple del nombramiento respectivo,
cuenta con facultades para celebrar el presente instrumento, de conformidad con los articulos
38, fraccién V y 39, fraccién XXI, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

La Directora de Administracién y Finanzas, quien acredita su cargo con copia simple del
nombramiento respectivo, interviene en el presente instrumento, como responsable de ejecutar

los tramites administrativos necesarios, a fin de cumplimentar el Acuerdo del Consejo Interno
referido en el antecedente 8.

La Directora de Vinculacién Social, Filantropia y Evaluacién del Impacto, quien acredita su
cargo con copia simple del nombramiento respectivo, interviene en el presente instrumento,
como responsable de proponer los proyectos y convenios que celebra “LLA BENEFICENCIA

PUBLICA” para implementar acciones de colaboracién, asi como planear y coordinar sus
mecanismos de vinculacion.

El Director Juridico y de Patrimonio Inmobiliario, quien acredita su cargo con copia simple del
nombramiento respectivo, interviene en ¢l presente instrumento, como responsable de verificar,

en el dmbito juridico, los términos y condiciones de los convenios que celebra “LA
BENEFICENCIA PUBLICA”.

Para efectos de este instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en Aniceto Oftega No. 1321,
20 piso, Colonia del Valle, %émtogluamzﬁ £2R. 03100, en la Ciudad de México.
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II. “EL ORGANISMO? declara que:

II.1 Los Servicios de Salud del Estado de Coahuila de Zaragoza, es un Organismo Publico

.2

1.3

114

Descentralizado de la Administracién Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio
propio, sectorizado a la Secretaria de Salud y le corresponde establecer y conducir la politica
estatal en materia de salubridad general, servicios médicos y asistencia social en el Estado de
Coahuila de Zaragoza, asi como prestar servicios de salud a la poblacién en general en materia
de salubridad, de regulacion y control sanitario de conformidad con las disposiciones previstas
en la Ley General y Estatal de Salud, asi como en los términos del Acuerdo Nacional para la
Descentralizacion de los Servicios de Salud, que fue suscrito por los Gobiemnos Federal y Estatal
el 20 de agosto de 1996; y de conformidad con el Decreto de Creacién del Organismo Publico
Descentralizado de la Administraciéon Publica Estatal denominado “Servicios de Salud de
Coahuila”, publicado en el Periddico Oficial del Estado No. 96, de fecha 29 de noviembre de
1996, y sus reformas y actualizaciones.

El Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza,
comparece a la suscripeidén del presente Convenio, de conformidad con los articulos 18, fraccién
VI, 19, fraccidn XX, y 26 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Coahuila de Zaragoza; 7 fracciones I y ITI, 12 apartado A, fracciones II, IV, VI y 24 de la Ley
Estatal de Salud, 3 del Reglamento Interior de 1a Secretaria de Salud y, 1° y 3°, fracciones I, 11,
III, VIII y XTI del Decreto por el que se crea el Organismo Ptblico Descentralizado de la
Administracién Publica Estatal denominado "Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza"; v
acredita su cargo con copia simple del nombramiento respectivo, otorgado a su favor por el C.
Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, Miguel Angel Riquelme Solis.

El Director de Administracion de los Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza, quien acredita
su cargo con copia simple del nombramiento respectivo, cuenta con facultades para celebrar el
presente instrumento, de conformidad con el articulo 23 fraccién XXI del Reglamento Interior
del Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Estatal denominado
"Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza".

El Director de Servicios de Salud, Doctor Marco Aurelio Burgos Martinez, quien acredita su
cargo con copia simple del nombramiento respectivo, interviene en el presente instrumento
como responsable de la planeacion, programacién y evaluacion de programas y proyectos en el
area de su competencia.

II.5 Reconoce la importancia de “LA BENEFICENCIA PUBLICA” a niyel nacional, la
trascendencia de sus programas, su filosofia y compromiso ante la sociedad mexicana, por 1%.
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Expuesto lo anterior, "LAS PARTES" se sujetan a las siguientes: Z =
)
CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio tiene por objeto establecer los compromisos a que se
sujetardn “LAS PARTES” para que "LA BENEFICENCIA PUBLICA" otorgue un apoyo a “EL
ORGANISMO?”, consistente en “EL EQUIPO”, con cargo a los recursos del patrimonio de la
Beneficencia Publica.

SEGUNDA. MONTO DEL APOYO. “LA BENEFICENCIA PUBLICA” efectuaré la adquisicion de
“EL EQUIPO”, destinando para ello, un monto de hasta $81°218,792.00 (Ochenta y un millones
doscientos dieciocho mil setecientos noventa y dos pesos 00/100 M.N.), LV.A. incluido.

Dicha adquisicién se efectuard tomando como referencia las especificaciones técnicas contenidas en los
Anexos 3 y 4 del presente instrumento juridico, asi como las condiciones de precio, calidad, polizas de
mantenimiento, garantia, configuraciones y ventajas de “EL EQUIPO™ a adquirirse.

Asimismo “LAS PARTES” acuerdan que cualquier referencia a marcas dentro del presente Convenio de
Colaboracién o sus Anexos, sera considerada como tal, una mera referencia, sin ningtin efecto vinculatorio
para ninguna de ellas.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LA BENEFICENCIA PUBLICA”. Para el cumplimiento del
objeto del presente instrumento, “LA BENEFICENCIA PUBLICA” se compromete a:

I. Notificara “EL ORGANISMO”, la fecha en la que se llevard a cabo la entrega de “EL EQUIPO”,
asi como los datos del proveedor.

II. Entregar a “EL ORGANISMO?”, el original del documento que ampare la propiedad de “EL
EQUIPO?”, asi como las garantias y demas documentos relacionados con las mismas y que obren
en los archivos de “LA BENEFICENCIA PUBLICA”. w

ITI. Realizar las demds acciones que resulten necesarias para el cumplimiento del presente Convenio.

PLBLICA
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1. Recibir del proveedor contratado “EL EQUIPO” y verificar su correcta operacién, asi como la
capacitacion del personal que determine.

II.  Informar por escrito a “LA BENEFICENCIA PUBLICA” que “EL EQUIPO” fue recibido a
su entera satisfaccién, y que se encuentra en operacion, precisando el personal que fue capacitado

PUBLICA

para su operacion.

III. Utilizar “EL EQUIPOQ”, para prestar servicios a la poblacién beneficiaria de sus programas de
salud.

IV. Cubrir con recursos propios los gastos de operacion, aseguramiento, insumos, mantenimiento, y
todos aquéllos que sean necesarios para el correcto funcionamiento y conservaciéon de “EL

EQUIPO”.

V.  Hacer validas las garantias otorgadas por el proveedor de “EL EQUIPO”, en caso de defectos
de fabricacién o mal funcionamiento.

VI. Atender a la poblacién en situacién de vulnerabilidad y carente de seguridad social que “LA
BENEFICENCIA PUBLICA” le canalice, en cualquiera de los tratamientos, estudios,
diagnésticos, y/o cualquiera de los servicios de atencion médica y quirirgica que proporcione.

VII. Rendir anualmente, durante la vida ttil de “EL EQUIPO”, un informe a “LA BENEFICENCIA
PUBLICA?”, respecto del beneficio e impacto social que se derive del apoyo otorgado. Este
informe seré rendido por conducto de la Direccién General de “EL ORGANISMO?”, de manera

impresa y en medio magnetico.

VIIL Remitir a “LA BENEFICENCIA PUBLICA” copia certificada de las constancias que acrediten <
el registro contable que refleje el movimiento del activo, por la recepcién de “EL EQUIPO”, en
un plazo méximo de treinta dias naturales, contados a partir de la fecha de dicha recepcion.

IX. Realizar las demés acciones que resulten necesarias para el cumplimiento del presente Convenio.

QUINTA. RESPONSABLES. Para el cumplimiento de las obligaciones que deriven del presente
Convenio, “LAS PARTES” designan como responsables:

Por “LA BENEFICENCIA PUBLICA” a los titulares de la Dﬁ: oeibi de A
y/o de la Direccién de Vinculacién Social, F1lantrop1a b Eval "’d%”ﬁ-agm"“"‘ﬁg;caegum earresponda
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conforme al ambito de sus atribuciones. ;
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comunicaciones que se realicen con motivo de la ejecucion del presente instrumento juridico, se llevaran
a cabo por escrito, con acuse de recibo, en los domicilios estipulados para tal efecto en las declaraciones
correspondientes.

Cualquier cambio de domicilio de "LAS PARTES" debera ser notificado por escrito a la otra, con al
menos diez dias naturales de anticipacién a la fecha en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin
este aviso, todas las comunicaciones se entenderdn validamente hechas en los domicilios sefialados por
"LAS PARTES".

SEPTIMA. RELACION LABORAL. Queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", que el
personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente
instrumento juridico, guardara relacién laboral Ginicamente con aquélla que lo contratd, empled o
comisiond, por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningun caso, la otra
parte pueda ser considerada como patrén sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una de
ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacion o demanda, que su personal
pretendiese entablar en su contra.

OCTAVA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” podrdn modificar o adicionar en cualquier
momento el presente instrumento juridico. Toda modificacion o adicién debera formalizarse por escrito
y surtir sus efectos a partir de la fecha de su suscripcion.

NOVENA. MANEJO DE LA INFORMACION. El manejo de la informacion que se presente, obtenga
y produzca en virtud del cumplimiento del presente instrumento juridico, se realizard por "LAS
PARTES", atendiendo a los principios de confidencialidad, reserva y proteccién de datos personales que
derivan de las disposiciones aplicables en la materia, obligandose las mismas a utilizarla o aprovecharla
Gnicamente para el cumplimiento de su objeto.

Asimismo, convienen en que no se podrd revelar, copiar, reproducir, explotar, comercializar, alterar,
duplicar, divulgar o difundir a terceros, la informacién que tenga el caracter de confidencial sin
autorizacién previa y por escrito del titular de la misma y de "LAS PARTES".

DECIMA. VIGENCIA. El presente Convenio comenzard a surtir sus efectos a partir de la fecha de su
suscripcién y se mantendrd en vigor hasta su total cumplimiento.

DECIMA PRIMERA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. "LAS PARTES'" acuerdan que
no tendrén responsabilidad alguna por cualquier retraso o incumplimiento en la ejecucion del objeto del
presente instrumento juridico, que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o de fuerza mayor, en
la inteligencia de que una vez superados estos eventos, las actividades pendientes de realizar, se
reanudar4n en la forma y términos que convengan "LAS PARTES".

DECIMA SEGUNDA. INTERPRETACIO%._ Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. "LAS

BENEFIGENC
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presentarse alguna controversia con motivo o derivado de su interpretacién o cumplimiento, lo resolveran o .
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En caso de subsistir la controversia, "LAS PARTES" convienen en someterse a los tribunales — O
o g, b . . e S TR B . [
competentes en la Ciudad de México, renunciando a cualquier otra jurisdiccién que les pudiese ea
corresponder con motivo de sus domicilios presentes o futuros.
Leido que fue el presente instrumento y enteradas "LAS PARTES" de su valor y conggcuencias legales,

lo firman por quintuplicado el dia 18 de septiembre de 2018, en la Ciudad de Méxicé?'{}g} Bt?{ﬁflgﬁ
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DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA
PUBLICA

L F CRUZ MORALES

LAS FIRMAS Y ANTEFIRMAS QUE CONSTAN EN LA PRESENTE HOJA DEL INSTRUMENTO, CORRESPONDEN

AL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN “LA BENEFICENCIA PUBLICA” Y “EL ORGANISMO”, DE
FECHA 18 DE SEPTIEMBRE DE 2018.
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Asunta: Necesidades de Sets Quizdraicos =
S| ADMINISTRACION
DEL PATRIMONIQ DE LA
- BENEFICENCIA PUBLICA
MTRO. JORGE ALBERTO CALZADA ZUBIRA %kt 5 MAYD 2018
DIRECTOR GENERAL DE LA ADMINISTRACION DEL :
PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA mﬂitﬁbﬂ GENERAL
Presente-

La Secretaria de Salud del Estado de Cozhuilz de Zaragozs, cuents con 10 Hospitales Generales, 2
integrales, 3 Centros de Salud con Hospital y 570 camas censables,

En el afio 2017, se efectuaron en los 15 Hospitales 18,982 drugias genersaies, 5,753 cesdreas y s2
atendieron 15,631 partos; los sets quirirgicos para fa realizacion de estos procedimientos por su
antigliedad y uso cotidiano se encuentran obsoletos y faltantes de instrumental,

Por lo anterfor, dichas unidades, en su totalidad, solicitan se les adquieran v envien los siguientes
sets quirdrgicos que se relacionan en & listado adjunto, el cual integra precio unitario v cantidad
total por e nimero de sets requeridos.

Salud, de antemano agradezco su atencidn al presente cuys respussta favorsble contribuird
sustancialmente & mejorar los servicios que se proporcionan a nuestros usuarios, sin otro particular

hago prepicia la ocasion pera reiterarme a sus respetables ordenes, no sin antes expresarle mis
szludes cordiales.

Conocedor del apoyo que brindan Ustades para los proyectos gue emanan de la Secratarfa de w
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2018, Ao del Centenario

deJa Constitucién de Coahulla
COahuna Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 29 de Junio del 2018
¢ 73730073 No. De Oficio: 55.02.542.18

Asunto: Solicitud a P.B.P.

Mtro. Jorge Alberto Galzada Zubiria
Director General de la Administracién del
Patrimonio de la Beneficencia Pdblica
Ciudad de México .

Con base en que esta Secreteriz de Salud cuenta con una infraestructura de 10 Hospitales
Gepar&las, dos Integrales y tres Centros de Salud con Hospitalizacion, algunas de,estas
Unidades con més de 30 afios en cperacién y ol mas reciente inaugurado en agosto del 2015.

Coincide, que a partir de ese afia (2015), se redujeran sustancialmente los recursos faderales
para renovacian de equipo obsolsto, mantenimientos preventivos, siendo en su gran mayoria de
tioo correctivo, gue en conjunto con instalaciones eleciricas en regulares condiciones, dafian ©
disminuyen la vida media de fos equipos electromédices. Por olra parte, la evolucion tecnoldgics
nos obliga a contar con auxiliares de diagnéstico y tratamiento modernos con mayor proteccion
al paciente y procedimientos de, minima invasién para una pronta relncorporacién a su vida
cofidiana, mismos procesos gue estan ligados con el programa de acreditacion de unidades &
través de! Sequro Popular y del Consejo de Saiubridad Ganearal.

Par esos motivos, solicitamos su invaluable apoyo para sustituir y adquirir equipo médico por la
suma de $100°606,000.00 {Cien Millonas de Pesos, 004100 M.N.), para 12 modernizacién del
equipa del listado anexo, desglosade por cada una de las unidades médicas hospitalarias, 2
baneficlar con este recurso.

Sin otro particular, aprovecho la aportunidad para relterarie lo més distinguido de mi
consideracian, asi como agradecer de forma anficipada sus atenciones yuna respuesta afirmativa
a nuestra peticion, la que vendria a fortatecer la atencién medica oporiuna y con calidad a los
Cozhullenses que demandan nuestras Servicios.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION"
SECRETARIO DE SALUD

ROBERTO

Cep Lic, Alojandra Granades Flores.- Asgsor dol Director det PEP.- Ciudad do México
DR.MABM GACHM

Calie Viotaria 312, Zona Centro 25000, Sghitio, Coatr.
fs . cob.mx
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instalarael | g Nombre de acﬁ'efdo 2 la unidad médica DECHp o Cantidad S Costotos gg a
e Cuadro Bdsicof SR T 2 {Nombre de Cuadro Basica) ; unitario - antesde VA 5= P2
e CAMA CLINICA MULTIPLES POSICIONES : . . <
Hospitalizacion | 531.156.0089 PARA PACIENTE ADULTO BARIATRICO Cama para cuidados intensivos 2 738.800.00 | § 1,477,60000 = L
o LAMPARA DE EXAMINACION CON FUENTE  |Ldmpara de examinacion con 4 &
Hospital on | 531.562.145 15 3]
o 21957 | pe LUz DE FIBRA OPTICA fuente de iuz de fibra ptica 9,000.00{$ 13500000 F3 5
. MICROSCOPIO QUIRURGICO ‘ _ o -
Quirofano 531.624.0026 OFTALMOLOGICO BASICO Microscopio para oftalmocirugia 1 1.200,000.00 | $ 1,200,000.00 ,_‘Z_\ 5
; MICROSCOPIO QUIRURGICO PARA Microscopio para exploracién en [55]
Quirof: 531.626.0040 1
ang = OTORRINOLARINGOLOGIA INTERMEDIO otorrinolaringologia 1,300,000.00 | $ 1,300,000.60 ==
Quirofano 531.661.0079 |UNIDAD DE FACCEMULSION Unidad de facoemulsién 1 1,400,000.00 | $ 1,400,000.00, A £) A
; MESA QUIRURGICA UNIVERSAL AVANZADA | Mesa quirtirgica universal
uirof 531.616.511 1
i 16165116 | paClENTE BARIATRICO) avanzada 50000000 | so0000d0 [4S
. . UNIDAD PARA ULTRASONOGRAFIA DCPPLER 2 b
Radiologla | 531.924.0031 | )/ (o oo Ultrasonografo 2 1,500,000.00 | $ 1,500,000.00
Tococirugia 531.292.0258 |CARDIOTOCOGRAFO Cardiotocagrafo 2 7875000 | & 157,500.00
G FONODETECTOR PORTATIL DE LATIDOS Fonodetector portatil de latidos
Tococirugia | 531.282.0019 | — o ol 5 20,000.00 |$  100,00000
OXIMETRO DE PULSO DE MESA CON CURVA
uci 667. f
N 531.667.0081 | 10 o) e MOGRAFIA Oximetro de pulsc 2 3270000 |§  163,500.00
Urgenclas Sin clave CARRO CAMILLA PARA ADULTOS HNJA 13 111,300.00 | $ 1,446,500.00
Quirofano 531.626.0024 |MICROSCOPIO PARA NEUROCIRUGIA T 7.200,000.00 | $ 7,200,000.00
CEVE £31.385.1055 iSOT:Izl:EAACDlgiDDE;)A:C;RO;E;ROgENERADO Estterllizac!c;;de vapor 1
AUTORFNeiaty 1,500,000.00 | § 1,560,000.00
Cuneros 531.562.0046 |LAMPARA DE FOTOTERAPIA Lédmpara de fototerapia 5 2500000 |$ 12500000
Ginecologia | 531.225.0011 |COLPOSCOPIO Colposcopio 1 200,000.00 | $  200,000.00
Hospitalizacion | 531.619,0403 [MONITOR DE SIGNOS VITALES {BASICO) Manitor de signas vitales 7 230,000.00 | 1,610,000.00
ui T E ia i H i
Quirofano 531.053.0372 |UNIDAD DE ANESTESIA INTERMEDIA Anestesia intermedia, unidad de 2 1200,000.00 | & 2,400,000.00
; F - Mesa guirdrgica
Quirofano 531.616.5108 [MESA QUIRURGICA ELECTROHIDRAULICA S 3 700,000.00 | § 2,100,000.00
’ UNIDAD DE ELECTROCIRUGIA PARA CIRUGIA [Unidad de electrocirugia de uso
Quirofano 531.328.0181 GENERAL seneral 1 250,000.00 | §  250,000.00
Radiologia 531.341.2479 |RAYOS X MOVIL ANALOGICO Unidad radiolégica portatil 1 650,00000 | §  650,000.00
Sistema de digitzlizacion de
SISTEMA DE DIGITALIZACION DE IMAGENES |imagenes (radiografia
Radiclogla 531.829.0796 |DE RAYOS X (RADIOLOGIA COMPUTADA) DE |computa rizada) de alto 1
ALTO DESEMPENO desempefio para rayos X de
propdsito general 1,534,000.00 | § 1,534,000.00
DESFIBRILADOR MONITOR DE ONDA Desfibrilador - monitor-
Ucia 531.172.0014 " 1
ifhn BIFASICA CON MARCAPASOS marcapaso 150,000.00 | § 150,000.00
OXIMETRO DE PULSO DE MESA CON CURVA
u 667. i 0
i 531.667.0081 | e b ETiSMOGRAFIA SRR : 32,70000 |5 327,000.00
Cuna de calor radiante con
Cl . .0 3
UCIN 531.252.0033 [CUNA DE CALOR RADIANTE (AVANZADA) fototerapla opcional 800,000.00 | § 2,400,000.00
Urgencias Sin clave CARRO CAMILLA PARA ADULTOS HN/A 2 111,2300.00 | S  222,600.00 | °
G i i let
CARRO ROJO CON EQUIPO COMPLETO PARA ::;c’rr?:i ;2';21”;2;’ TEr
Urgencias | 531.191.0391 |REANIMACIGN CON DESFIBRILADOR zesﬂbi;ador e 1
MONITOR-MARCAPASO marcapase 300,000.00 | $  300,000.00
i i VENTILADOR DE TRASLADO PEDIATRICO - |Ventilador de traslado pedidtricoq
Urgencias 531.941.0279 ADULTO adulto 1 860,000.00 |  850,000.00
! MONITOR DE SIGNOS VITALES DE Monitor de signos vitales para el
Urgen .619.0411 %
rgencias | 5316180411 |0 ¢\ po. traslado del paciente 200,000.00 | $  200,000.00
ESTERILIZADOR DE BAJA TEMPERATURA A,:;F?#_
‘ . Fa b BENEFICENCIA
CEYE 531,385.1031 [TRAVES DE PLASMA DE PEROXIDO DE &5, b PURLICA 1
HIDROGENO s 2,500,000.00 s\\zlsoo,ooo.oo
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L=
Cuneros 531.562.0046 [LAMPARA DE FOTOTERAPIA Lampara de fototerapia 6 8 2500000 |$ 150,00 3.‘%
oo s " . . it
Hospitalizacion | 531.619.0403 |MONITOR DE SIGNOS VITALES (BASICO) Monitor de signos vitales 34 § 23000000 |$ 7,820,00 b 65
. = | o
Hospitalizacion | 513.164.3347 CAMA CLINICA MULTIPLES POSICIONES Can:@ clinica mu!tlp!es 10 |
PARA PACIENTE ADULTO posiciones para paciente adulto s 19750000 | § 1,275 001)05:)
W ELECTROCARDIOGRAFO MULTICANAL CON  |Electrocardidgrafo multicanal e
tal .188. 4
Hasphaltzaeian | 531.168.0869 INTERPRETACION con interpretacion §  140,000.00 |$ 560,00 DCEE
‘ ‘ 1L ¥ oh
Hospitalizacion | 531.081.0765 23%—?;?&1?5?2?&?722:2 SUCCION Aspwrador g.as;trlco.tparta succién 1 E:
continua e intermitente s 5500000 |§  660,000005F
O O =l ot
: posiciones para paciente adulto s 73880000 ¢ 1,477,600
DESFIBRILADOR MONITOR DE ONDA Desfibrilador - monitor- ;
Hospitalizaci 531.172.0014 i 3
Sapitelmcia BIFASICA CON MARCAPASQS marcapaso $  150,000.00 |5 450,000{00
Hospitalizacion Sin clave CARRQ CAMILLA PARA ADULTOS HN/A 11 $ 111,30000 | & 1,224,300.00
Llaboratorio | 531.422.0053 |CAMPANA DE FLUJO LAMINAR Campana de flujo laminar 1 §  100,00000 |$  100,000.00
; MICROSCOPIO DE LABORATORIO CLINICO  |Microscopio para trabajo de
Laborat .622.0925
BB || e DE RUTINA rutina de campo claro ) S 25,000.00 |5 25,000.00
5 MICROSCOPIO QUIRURGICO PARA Microscopio para exploracion en
uirof 531.626.0040 1
Quirotmm OTORRINOLARINGOLOGIA INTERMEDIO  |otorrinolaringologia $  1,300,000.00 | $ 1,300,000.00
Quirofano 531.316.0094 |VIDEOENDOSCOPIO (VIDEOBRONCOSCOPIO)|Yideoendoscopio 1 3 900,000.00 | $  900,000.00
; UNIDAD DE ELECTROCIRUGIA PARA CIRUGIA |Unidad de electrocirugia de uso
.328.0
Quirofano 531.328.0181 GENERAL irir] 5 $ 250,00000 | $ 1,250,000.00
; Sistema para aspiracion de
Quirofano 531.081.0832 [ASPIRADOR PARA USO QUIRURGICO =) 1 S 65,000.00 | 65,000.00
; MESA QUIRURGICA UNIVERSAL AVANZADA |Mesa quirlrgica universal
f; 531.616. 1
Lillegieng 6185115 | 5\ CIENTE BARIATRICO) avanzads $  800,000.00 |$  800,000.00
Tococirugia 531.292.0258 |CARDIOTOCOGRAFQ Cardiotocografo 2 $ 7375000 | 157 500.00
AN FONODETECTOR PORTATIL DE LATIDOS Fonodetactor portétil de latidos
T .292.00
ococirugia 531.292.0019 FETALES Fatsls 1 8 20,000.00 | $ 20,000.00
DESFIBRILADOR MONITOR DE ONDA Desfibrilador - monitor-
uc 531.172.0014 : i
L BIFASICA CON MARCAPASQS marcapaso S 150,000.00 | S 150,000.00
ucla 531.941,0972 |VENTILADOR ADULTO-PEDIATRICQO Ventilador adulto-pedidtrico 8 $ 1,950,000.00 | § 15,600,000.00
OXIMETRO DE PULSQ DE MESA CON CURVA
| . A i 8
Wik 531.667.0081 | ¢ bl ETisMOGRAFIA gaewe 2 §  32,70000 |$  588,600.00
Cuna de calor radiante con
‘Ucl 531.252.0033 |Cl OR RADIAN 3
HEIN " A DR S s fototerapia opcional $  800,000.00 [$ 2,400,000.00
3 Cuna de czlor radiante con
CIN .252.0033 (CU o] A 1
i i N N fototerapia opcional S 600,000.00 | $  600,000.00
Ventilador neonatal para
UCIN 541, RN 4
R S cuidados intensivos $ 1,550,000.00 |5 7,800,000.00
. LAMPARA DE EXAMINACION CON FUENTE  |Ladmpara de examinacion con
u 31.562.1457 9
igEneis |8 DE LUZ DE FIBRA OPTICA fuente de luz de fibra éptica 5 9,00000|$  81,000.00
j i let
CARRO ROIO CON EQUIPO COMPLETO PARA| " °r;:Jn°t ;On‘edquclz: completo
Urgencias | 531.191.0391 |REANIMACION CON DESFIBRILADOR el R R 2
MONTOR-MARCAPASO desfibrilador-monitor-
marcapaso S 300,000.00 | $  600,000.00
: VENTILADOR DE TRASLADQ PEDIATRICQ - |Ventilador de traslado pediatrico
Urgencias 531.941.0279 ADULTO adulto 1 g 860,000.00 | $ 260,000.00
= MONITOR DE SIGNOS VITALES DE Monitor de signos vitales para el
U 31.618. -
menclss |3 0411 g asLapo. traslado del paciente $  200,000.00 |$  200,000.00
UNIDAD RADIOLOGICA Y FLUOROSCOPICA
Imagenologia | 531.341.2529 |CON TELEMANDO Y ARCO EN "C" CON MESA 1
BASCULABLE $  4,000,000.00 |5 4,000,000.00

imonio inmobitizsia

Total IVA inclyido

$ 85,323,100.00

$ 98,974,796.00
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Recursos para la salud

Para poder enfrentar de manera eficiente y eficaz los retos que nos impone la
atencién a la salud, es necesaric movilizar mayores y de mejor los recursos
financieros poblicos. Ademds, es indispensable modemizar y ampliar la
infraestructura sanitaria, hacer que los servicios lleguen a toda la poblacién y dar
mayor y mejor accesibilidad asi como capacitar a nuestros recursos humanos y pro-
fesionales de la salud para brindar una mejor atencién que incluya la calidad y la
calidez.

La tasa de crecimiento promedio anual del gasto publico en salud, para el periodo
2014- 2017 es de 15.4 %. El mayor incremento fue en con 25% en &l pericdo 2014-
2015, mientras que para los afios 2015 y 2016 se reduce el presupuesto asignado
a salud en 22%, impacto relacionado directamente al concepto de FOROSS y que
el recurso para la obra del Centro Oncologico de la Regidn Sureste se dio en 2015.

El estado de Coahuila de Zaragoza ha ido fortaleciendo en los Gltimos 10 afios su
infraestructura hospitalaria, que a la par ha generado un aumento en la cartera de
servicios médico quirtirgicos, en paralelo la incorporacién de nuevos procedimientos
de diagnéstico y tratamiento se han limitado al no haberse considerado.

Para ello es necesario evaluar que sean suficientes el equipo y los instrumentos de
diagndstico con la complementacion de los servicios proporcionados por el sector
ptiblico y el sector privado, a fin de que el sistema de salud cubra la necesidad de
la poblacion.

Objetivo General
Mantener la cobertura universal de salud y brindar servicios con altos estandares
de calidad privilegiando la salud preventiva, con la colaboracién de las Instituciones
que integran el sector salud y de la sociedad en general, para lograr un sistema
estatal de salud eficiente, clido y moderno a la altura de los requerimienios que
exige la poblacidn.

Objetivos Especificos

« Brindar servicios de salud con altos estandares de calidad.
« Lograr un sistema estatal de salud eficiente y moderna.

En el conjunto de procesos de adquisiciones los principales conceptos a los que se
destina el recurso se modifican de acuerdo a cada afio.

En 2014 el %42 de las adquisiciones fue para mobiliario y equipo médico y o
servicios de vigilancia y el %24 para medicamentos.
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iFuerte,

En 2015 el %69 fue para equipamiento de un centro de atencidn oncoldgica y
servicio de abasto de medicamento. .
En 2016 el %47 fue para medicamentos y materiales y vestuario.

En 2017 el %55 es para servicios integrales de anestesia, limpieza y suministro de
medicamentos.

No se invirtié en mantenimiento ni renovacion de equipo médico y electromedico.
Infraestructura en Salud

El sistema de salud cuenta con una infraestructura fisica de 228 Unidades Médicas,
entre los que destacan, 10 Hospitales Generales; tres de Especialidad, dos
Integrales, tres Centros de Salud con hospitalizacién y 19 Unidades Médicas
Especializadas (UNEMES), 138 corresponden a centros de salud y 53 son unidades
méviles que operan como brigadas. En conjunto realizan actividades preventivas
entre la poblacién y brindan atencién médica en los 38 municipios del estado.

Coahul

lnfrae-structura en Salud por

o ZarAa

Jurisdiccion Sanitaria

Z 4
! ; i § 5
|t Sabinas 3 3
IV Maonclova 1 21 5 29
LA 1 5 5 15
Ciénegas
Vi Torredn 2 28 5 3 42
VI Francisco
| Madero 2 e 3 3 ot
Vil Saitiilo 6 28 3 20 57

*U_nidades de Especialidades Médicas para atencidn de enfermedades crdnicas, adicciones y
ViH/Sida
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De igual manera en Coahuila se cuenta con 0.90 camas censables por cada mil
habitantes y 3.7 quiréfanos por cada 100 mil habitantes.

Indicadores en los cuales nos encontramos en la media nacional pero muy por
debajo de las recomendaciones de la OCDE.

Considerando la amplia dispersion geogréfica del estado, la falta de unidades de
especialidades en algunas regiones implica que al requerirse atencidn urgente, los
pacientes de estos lugares tengan que trasladarse a Saltillo o Torredn para su
atencion.

Hospital Generat Allende

2
Hospital General Pledras Negras { Nueva | i
Hespital Genaral Cd. Acufia 2 : LS

Sabinas ‘Hospital Genersl Nuevs Rosita i8 12 8 3

Sabinas Hospital General Mizquix 38 ke 10 z

Monelovy Haspital General Monciova 50 18 i g 2 i

£ Ciénegas Hossital General Cuatre Cidnegas 18 5 i 7 ;

Tarrecn Hospital Integral Matamoros 13 5 ! 10 1 i

Tarredn Hospital General Torrebn 120 &4 20 5

F.L Madero Hogpital Integral Fot Madero 12 32 i3 1

£.1 Madero Hosoital General San Pedra 33 ! 12 12 2

Saitiiio Hosoital General Saltills 126 .

“Suma : 560 285 s

o
=

Total Servicios de Salud

Diagnéstico Situacional

El incremento de la poblacion usuaria del Seguro Popular y de la nueva estructura
de la morbimortalidad, han detonado la imperiosa necesidad de adecuar la oferta
de servicios de salud mediante la ampliacién, mejoramiento y construccion de
unidades de atencién médica, tanto de nivel primario como de especialidades, asi
como de su equipamiento, dotandolas de personal especializado necesario de
acuerdo con los modelos de atencién institucionales y de los insumos necesarios
para mejorar su capacidad resolutiva y atender en forma integral y con calidad ala
poblacion.

« En su mayoria los establecimientos de atencién a la salud de Coahuila no
cuentan con un programa de servicio preventivo a sistemas de
mantenimiento.

s Es su mayoria los establecimientos no cuentan con una empresa

responsable del servicio preventivo a este sistema, por lo cual sg desconoce g
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la informacion del ltimo servicio y no se cuenta con una bitacora de archivo
de la informacién relevante del sistema de mantenimiento.
« Se carece de personal capacitado en las areas de mantenimiento y
conservacion.
« No hay disponibilidad de Ingenieros Biomédicos, ingenieros o técnicos en
mantenimiento.
o Se carece de recursos para contratacion de pélizas de mantenimiento. g
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En general, en los establecimientos no existe un programa de mantenimiento para
servicios generales y en el caso donde existe alglin programa de mantenimiento al
equipamiento, requiere un mejor control y seguimiento.

Las tecnologias sanitarias son esenciales para el funcionamiento de un sistema de
salud. En particular, los dispositivos médicos son indispensables para la prevencion,
el diagnostico y el tratamiento de enfermedades y también para la rehabilitacion de
los pacientes. Reconociendo la importancia de las tecnologias sanitarias, en mayo
de 2007 la Asamblea Mundial de la Saiud adopto la resolucion WHAB0.29. Esta
resolucién se refiere a los problemas derivados del despliegue y la gestion
inadecuada de las tecnologias sanitarios y a la necesidad de establecer prioridades
en la seleccion y gestién de estas tecnologias, en particular de los dispositivos
médicos. Al adoptarla, las delegaciones de los Estados Miembros reccnocieron la
importancia de las tecnologias sanitarias para alcanzar los objetivos de desarrolio
relacionados con la salud;

£1 objetivo de la iniciativa de la AMS es que ias tecnologias sanitarias esenciales
estan disponibles a un precio asequible, en particutar en las comunidades con
recursos limitados, para controlar eficazmente importantes problemas de salud. La
iniciativa tiene dos obietivos concretos:

. Instar a la comunidad internacional a establecer un marco para la creacion de
programas acciénales de tecnologias sanitarias esenciales, que repercutan
positivamente en la carga de morbilidad y garantizaran el uso eficiente de los
recursos;

« Instar a la comunidad cientifica y empresarial a identificar y adaptar tecnclogias
innovadoras que puedan tener una repercusion importante en términos de salud
publica.

Administracién de la Tecnologia médica:

En este apartado se presentan los resultados obtenidos de la revisién de las
condiciones de la administracién de la tecnologia médica de los servicios de
atencién a la salud.

Para la interpretacion de los resultados, es importante enfatizar que la revision ha
contemplado un total de 19 unidades de atencion a la salud, recordando que las
mismas se clasifican de la siguiente manera:

+12 Unidades hospitalarias
.3 Centros de salud con hospitalizacion
.4 Unidades médicas de especialidades del ISSREE]
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£l numero total de equipos por unidad contempla el inventario de cada

establecimiento.

De los resultados anteriores, el hallazgo predominante es que del total de los
establecimientos con equipo médico que proporcionaron informacién referente a la
necesidad de servicio (16 establecimientos) 11 requieren servicio preventivo en el
numero total de equipos con los que cuenta; y los 5 restantes cuentan con una
necesidad que sobrepasa el 50% del total de los equipos, tal como se puede

apreciar en la siguiente grafica.

Total de equipos por establecimientode atencidnala
saludy correlacién de necesidad de servicio
preventivo.

g total deequips =esReqUIpOS que reguieren servicio

Lo anterior nos permite hacer una revision en los centros de atencion a la salud de
la Secretaria de Salud del Estado de Coahuila en hase a:

a. Necesidad de servicio preventivo.

b. Baja de equipos obsoletos.

¢. Total de equipos fuera de servicio.

d. Numero de equipos fuera de servicio por falla.

e. Necesidad de accesorios.

g. Digitalizar al 100 por ciento las dreas de imagenologia y gradualmente |
centros de lectura.

f. Hacer valida la garantia de los equipos adquiridos.
ncorporarg
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Necesidad de Servicio preventivo por Establecimiento de atencién & {2
salud.
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Ademas, da pie a la revisién de los procesos de gestion y administracion de la
tecnologia médica, en especifico los siguientes puntos:

« Empresas responsables de mantenimiento de equipo médico
Existencia de Bitacoras de equipo médico.
Necesidad de Programa de Mantenimiento preventivo.

« Necesidad de programa de educacion continua: Uso, manejo y preservacion
de equipo medico.

« Programa de renovacion de equipc medico.

« Manuales de equipo médico.

« Certificacion de equipc médico.

A continuacion, se presentan los resultados de la revision de cada uno de los puntos
mencionados anteriormente, en cada uno se presentan resultados tomando en
cuenta a los establecimientos que si proporcionaron los datos referentes.

o De las 19 unidades visitadas, 18 proporcionaron informacién referente a la
necasidad de servicio preventivo, con lo cual se determina que de 2,293
disponibles en los centros de atencion a la salud de la Secretaria de Salud
del Estado de Coahuila tomados en cuenta para este resultado el 86% /7
requieren servicio preventivo.
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Para la presente administracion existen importantes e interesantes retos en materia
de tecnologias para la salud, comenzando por la necesidad de establecer un
mecanismo o sistema de priorizacion explicita de tecnologias para la salud para su
incorporacion al sistema de salud y su financiamiento con recursos publicos y
privados, en donde todos los actores involucrados participen de manera coordinada,
considerando las mejores practicas de organizaciones internacionales

Alternativa Propuesta.

Pocas adreas de la medicina han tenido en los Gitimos tiempos cambios tan
importantes v radicales como la imagenologia diagnéstica. Ejemplo de ello han sido
la incorporacion y evolucion de la tomografia compularizada, la resonancia
magnética, y la ultrasonografia, incluyendo el modo Doppler.

Todas estas nuevas y complejas modalidades de diagnéstico por imagen han
contribuido enormemente a diagnodsticos mas precisos, asi como a terapias mas
efectivas y menos riesgosas. Sin embargo, la utilidad de la radiclogia convencional
es indudable, siendo en la mayoria de los casos el primer estudio de imagenes
indicado y accesible en términos de costo, y rapidez de interpretacion.

Mantenimiento de la tecnologia y equipamiento médico:

Los dispositivos médicos son bienes con un efecto directo sobre la vida humana.
Exigen una inversién considerable y muchas veces tienen altos costos de
mantenimiento. Por lo tanto, es importanie contar con un programa de
mantenimiento adecuadamente planificado y gestionado, para que los equipos
médicos de un centro de salud sean fiables y estén disponibles cuando se los
necesita para procedimientos diagnésticos y para el tratamiento y seguimiento de
los pacientas.

Ademas, un programa de este tipo prolonga la vida Gtil de los equipos y minimiza
los costos relacionados con su posesion. Una estrategia de mantenimiento incluye
procedimientos de inspeccién y también de mantenimiento preventivo y correctivo.
Las inspecciones de funcionamiento aseguran que el equipo funciona
correctamente; las inspecciones de seguridad, que el equipo es seguro tanto para
los pacientes como para quienes los manejan, y el mantenimiento preventivo (MP)
se realiza con el fin de prolongar la vida Util de los equipos y reducir la frecuencia
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Sin embargo, inspeccionar los equipos sdlo garantiza que el disposilivo esta en
condiciones de funcionar en el momento de la inspeccion y no excluye la posibilidad
de fallas en el futuro; una caracteristica de la mayoria de los componentes eléciricos
v mecanicos es gque pueden fallar en cualquier momento.

El mantenimiento correctivo (MC) restituye la funcién de un dispositive averiado y
permite ponerlo nuevamente en servicio. Un programa eficaz de mantenimiento de
equipos médicos exige planificacidn, gestion y ejecucion adecuadas. En la
planificacién se toman en cuenta los recursos financieros, materiales y humanos
necesarios para realizar adecuadamente las tareas de mantenimiento.

Una vez definido el programa, se examinan y gestionan continuamente los aspectos
financieros, relativos al personal y operativos para garantizar que el programa se
mantiene sin interrupciones y que se realizan las mejoras necesarias. En dltima
instancia, la ejecucién apropiada del programa es esencial para garantizar el
funcionamiento éptimo de los equipos.

Transicién a nuevos modelos de atencién con la incorporacién de nuevas
tecnologias de punta con un eficiente costo beneficio.

A) Mejoramiento y fortalecimiento de servicios de apoyo a la atencién y
diagndsticos.

B) Mantenimiento eficiente a la tecnologia y equipo médico y hospitalario, que
permita mejorar la calidad de la atencion.

C) Fortalecer el sistema de informacion mediante herramientas tecnologicas para
contribuir a una mejor toma de decisiones.

Conclusiones

En sintesis: la infraestructura estatal se ha ampliado en los dltimos 15 afios,
duplicando el ndmero de camas censables y los servicios gue se ofertan en las
diferentes regiones del estado. Hay un rezago de equipo acorde a ias necesidades
de diagndstico oportuno y tratamiento integral, la falta de equipos de minima
invasién entre otros.

Las distancias son un reto para el trasfado seguro, y en ocasiones se cuenta con el
personal pero la falta de equipo nos obliga a referirios.

Con esta inversion fortaleceremos Iz atencion médico quirdrgica brindando mayor
seguridad a nuestros pacientes para elevar su calidad de vida.
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México, Ciudad de Méxicoa, 2§ JUL. 2018

. Asunto: Emisian DV-073/18 para la Dotacion y
sustitucién de sets quirdrgicos para diversas
unidades madicas.

Dr. Roberto Bernal Gomez

Secretario de Salud del Estado de Coahuila
Guadalupe Victoria No, 312, Col, Centro, Saltillo, Coahuila
C.P. 3925000, Tel. (844) 438-83-51 438-83-30 £xt. 4730

En respuesta al oficio $5.02.598.18, recibido en este Centro Nacional el dia 24 de julio, mediante “Ventanilia
Unica” en el cual solicita la emisidn del Dictamen de Validacién de Equipo Médico (DYEM) para el proyecto
“Dotacién y sustitucién de sets quirdrgices para los hospitales ubicados en los municipios de Acufia, Allende,
Cuatro Ciénegas, Francisco . Madero, General Cepeda, Matamoros. Monclova, Mdzquiz, Nueva Rosita,
Parras, Piedras Negras, Sabinas, Saltillo, San Pedro y Torredn” cuyo financiamiento serd mediante recursos
de ia Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Pblica (APBP), y de conformidad con las atribuciones
del Centro Nacional de Excelencia Tecnoldgica en Salud, previstas en jos articulos 2 apartado C fraccidn lily
41 fraccion Xii def Reglamento Interior de fa Secretarfa de Salud, le manifiesto lo siguiente:

Con base er la revisién del listado anexa a la solicitud de emision del DVEM enviada y validada por personal
de |a Secretaria de Satud del Estado de Coahuila y verificando 2 informacion que se fundamenta en el analisis
técnico, en donde se consideraron &reas descritas en el proyecto, costos unitarios de equipe (antes de [VA),
tipo de cambio publicado en el Diario Oficial de fa Federacidn vigente a la fecha de emision del presente
dictamen que es de $18.77 por délar americano, modelos de eguipamiente, normatividad vigente y apego a
nombres y claves def Cuadro Basico, se emite el siguiente: .

Dictamen de Validacion de Equipo Médico No. DV-073/18

Para la incorporacion de los bienes detallados en et documento anexo para el proyecto: w

| Dotacibn y sustitucién de sets quiriirgicos para los hospitales ubicados en los municipios de |
~ Acufia, Allende, Cuatro Ciénegas, Francisco L. Madero, General Cepeda, Matamoros,Monclova,
Muzquiz, Nueva Rosita, Parras, Piedras Negras, Sabinas, Saltillo, San Pedroy Torreon
Vigencia hasta julio de 2019

Este documento es invalido si se lleva a cabo el proceso de adquisicién de equipo nuevo o ala
incorporacién de equipo donado, previo a la emision del presente. -V

e gt

Se sugiere consultar las descripciones de las Cédulas de Especificaciones Técnicas (CET), elaboradas por &l

CENETEC en: 7
hitps://www.gobh.mx/salud/ acciones-v-programas/censtec-salud-cedulas-de- é
especificaciones-tecnicas-de-equipo-medico

o g
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Es indispensable precisar que en el documento anexo se ha eliminado el mobiliario de tipo administrativo,
equipc de informatica, aparatos electrodomésticos, y bienes de servicios generales, debido a que no
corresponde a este Centro Nacional emitir el dictamen correspondiente. De igual manera se han sliminado

marcas o modelos especificos de los equipos para permitir un proceso de incorporacibn incluyente y
fransparente. :

PUBLICA

£l presente documento dictamina la incorporacion en las unidades médicas del equipo médico referenciado
exclusivamente a las caracteristicas técnicas sefialadas enla solicitud que se contesta. La toma de decisiones,
el proceso de incorporacion del equipo médico, asf como el estudio de mercado en la cual se hace referencia
a los costos unitarios aproximados del equipamiento. es responsabilidad de la Secretaria de Salud del Estado
de Cozhuila.

Finalmente, se recomienda sclicitar que el equipo a adquirir cuente con el Registro Sanitario expedido por la
COFEPRIS, para asegurar que presentan los certificados necesarios de calidad, seguridad y eficacia.

Sin otro,Sarticular, agradezco su amable atencién y quedo a sus drdenes para cualquier comentario.

/
ATENTAMENTE
£l Diretctor Gereral

i
Dr. Francisco Ramos Gomez

Lo

Mtro, lorge Alberto Calzada Zubiria.- Director General de fa APBP. Aniceta Ortega No. 1321, Col. Del Valle, Oel, Benito Judrez,
€ P.03100, Distrito Federal. Para su conocimiento..

Dr. Malaguias Lopex Cervantes.- Diseeror General en Plansacicay Desarrolio gn Salud - £je 3 Ple. Av. Coyoacin 15C1 {Edificie /
Linates. Piso 2.) Col. Bel Valie Centro, £.7. 03106, Delegacion Benito Judrez, LOMX. Para su
conacimiento.

Dr. Mareo Aurelio Burgos Martinez.- Subsecretaric de Salud del £stado de Coahuila, Misma fin

Lic. Victar Manuel Rodriguez Sanchez.- Director de Adminissracion del Estade de Coatuila. Misme fin.

Dr, Gustave A, Contreras Martinez.- Suhdirector de Planeacién y Evaluacién del Desempefic. Mismo fin

Ing. Francisco A, Cepeda Morales.~ Subdirector de Infrassteuctura Fisica en Sajud. Mismo fin.
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REF: CENETEC/DIB/ 2 X7 /2018

BENEFICENCIA
PUBLICA

México, Ciudad de Méxicoa, 3 A0, 2018
Asunte: Emision DV-074/18 para ia Dotacién y
sustitucion de equipamiento médico para los
hospitales ubicados en los municipios de Piedras

Negras, Saltillo y Torreén.

Dr. Roberto Bernal Gémez

Secretario de Salud del Estado de Coahuila
Guadalupe Victoria No, 312, Col. Centro, Saltillo, Coahuila
C.P. 3925000, Tel. (844) 438-83-51 438-83-30 Ext. 4730

En respuesta al oficio 55.02.559.18, recibido en este Centro Nacional el dfa 10 de julio, mediante "Ventanilla
Unica” en ef cual solicita la emisién del Dictamen de Validacion de Equipo Médico (DVEM) para el proyecto
“Dotacion y sustitucién de equipamiento médice para los hospitales ubicados en los municipios de Piedras
Negras, Saltillo y Torredn” cuyo financiamiento sera mediante recursos de la Administracién del Patrimonio
de Ia Beneficencia Pliblica (APBP), y de conformidad con las atribuciones del Centro Nacional de Excelencia
Tecnologica en Salud, previstas en los articulos 2 apartado C fraccién lll y 41 fraccion X!l del Reglamento

Interior de la Secretaria de Salud; le manifigsto lo siguiente:
licitud de emision del DVEM enviada y validada por personal
y verificando la informacién gue se fundamenta en el andlisis

técnico, en donde se consideraron areas descritas en el praoyecto, costos unitarios de equipo (antes de IVA),
tipo de cambio publicado en el Diario Oficizl de la Federacion vigente a la facha de emision dei presente
dictamen due es de $18.64 por délar americano, modelos de equipamiento, normatividad vigente y apego a

nombres y claves del Cuadro Basico, se emite el siguiente:

Dictamen de Validacién de Equipo Médico No. DV-074/18 J

Con base en ia revisién del listadeo anexo a la so
de la Secretarfa de Salud del Estado de Coahuila

Para la incorporacion de los bienes detallados en el documento anexo para el proyecto:

Dotacion y sustitucién de equipamiento médico para los hospitales
ubicados en los municipios Piedras Negras, Saltillo y Torreon
Vigencia hasta agosto de 2019

Este documento es invdlido si se lleva 2 cabo el proceso de adquisicion de equiponuevooala

incorporacién de equipo donado, previo a la emision del presents.

R 2

Se sugiere consultar las descripciones de las Cédulas de Especificaciones Técnicas (CET), elaboradas por el w
CENETEC en:

L:t_tgg,;{(mwww.gob,mx!sa!ud/ncciones—g—gr_agramasx’genetec~-sa{ud—c_eQ_L;Ias—gig; g
o0 et [ley '?{f-a‘

LA

Eie 3 Pre. Av. Covoacan 1501 (Edificio Linares P83 Col. Dal Valle Centro,

RN
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Es indispensable precisar que en el documento anexo se ha eliminado el maobiliario de tipo administrativo,
equipo de informéatica, aparatos electrodomésticas, y bienes de servicios generales, debido a que no
corresponde a este Centro Nacional emitir el dictamen correspondiente. De igual manera se han eliminado
marcas o modelos especificos de los equipos para permitir un proceso de incorporacién incluyente
tra nsp_arent&

£l presente documento dictamina fa incorporacién en las unidades médicas del equipo médico referenciado
exclusivamente a las caracteristicas técnicas sefialadas en la solicitud que se contesta. La toma de decisiones,
el proceso de incorporacion del equipo médico, asi como el estudio de mercado en la cual se hace referencia
a los costos unitarios aproximados del equipamiento, es responsabilidad de la Secretarfa de Salud del Estado
de Coahuila.

Finalmente, se recomienda solicitar que el equipo a adquirir cuente con el Registro Sanitaric expedica por la
COFEPRIS, para asegurar que presentan los certificados necesarios de calidad, seguridad y eficacia.

Sin otro pargicular, agradezco su amable atencién y quedo a sus drdenes para cualquier comentario.

ATENTAMENTE
El Director General

Dr. FrancisF/; Ramow

AchTiinizin
® 73007 6 W le2 *
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Mtro. Jorge Alberto Calzada Zubiria~ Director Generai de Iz APBP.~ Anizeta Ortaga No. 1321. Col, Def Valle, Del. Benito Judrez.
€.P.03100, Distrito Federal, Para su conocimientc.. :

Dr. Malaquias L dpez Cervantes.- Directar General en Planeagidny Desarrollo en Salud - Eje 3 Fre. Av. Coyoacdn 1501 (Edificio
Linares, Plss 2.3 Col. e Vaile Centre, CP. 03100, Delegacién Benito Judrez, COMX Para su
conceimiento.

Or. Marco Aurclio Burgos Martinez.- Subsecretario de Salud del £stado de Coahuila. Mismo fin,

Lic. Victor Manuel Redriguez Sanchez.~ Director de Administracion del Estade de Cozhuita. Mismo fin,

Or. Gustave A, Contreras Martinez.- Subdirector de Planeacitn y Evaluacitn del Desempefio. Mismo fin.

ing. Francisca A. Cepeda Morales.- Subdirector de infraestructura Fisica en Salud. Mismio fin.

FRG-RAP-PMH-AGR-AJP / 205.8.2

Fio P A woveanat TR0 (Ldifioo Dnares BB ) Cob Det Valle Centro, P, 03100, Delegacitn Benite Juarez. COMX
Commwisagor: 63922300 ex1.52416 Diretio: 43922528 y 63922529
vrew, gobmx/satud feenctes
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